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男女共同参画トピックス男女共同参画トピックス

　茨城県医師会では、平成20年より毎年男女共同参画フォーラムを開催しております。多彩なゲストに
ご登壇いただき女性医師のワーク・ライフ・バランスについての講演やシンポジウム、高校生作文コンクー
ル表彰式を行っています。
　高校生作文コンクールは、医師を目指す県内の高校生に「目指す医師像」「茨城の医療」などのテーマ
で作品をお寄せいただいているもので、今回は６回目を迎え、過去の受賞者が医学生となり新たなメッセー
ジをいただくことができました。
　特別講師である種部恭子氏のご講演の中で「ワーク・ライフ・バランスなんて怠けた話は、24時間稼働・
すでに医師が不足している医療じゃ通用しない」としたうえで、「その（ワーク・ライフ・バランス）不
可能を可能にするのが管理職。キーパーソンは“イクボス”」であると話されました。次回は開催第10回
の節目を迎えます。病院長・病院開設者、管理者、管理職の皆様をはじめ、より多くの皆様にご出席いた
だき「いきいきと働ける、働きがいのある職場づくり」について意識を共有していただけますと幸いです。
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トピックス１

　男女共同参画の推進に功績のあった県民や団体に
対し「ハーモニー功労賞」が贈呈され表彰されます。
伊藤睦子先生は、取手市医師会並びに茨城県医師会
初の女性理事です。待機児童問題への関心が高く、
自身のクリニック内に保育園を開設し、地域の働く
世代の子育てに貢献しています。

● 高校生作文コンクール表彰式
　　過去の受賞者からのメッセージ
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トピックス２

● 高校生作文コンクール表彰式　過去の受賞者からのメッセージ
●茨城県医師会女性医師支援の取組みについて　
　茨城県医師会男女共同参画委員会委員長　青木かを里
●筑波大学附属病院における病児保育の現状　
　筑波大学附属病院総務部患者サービス課医事総務係　酒井勇樹氏
●特別講演「医療におけるダイバーシティ～全員野球で実績をあげるコツ～」
　女性クリニックWe!TOYAMA院長　種部恭子先生
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